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 UNIONE EUROPEA            REPUBBLICA ITALIANA       REGIONE SICILIA 

 

ISTITUTO STATALE ISTRUZIONE SUPERIORE 
CON SEZIONI ASSOCIATE Lic. CLASSICO - LINGUISTICO “L. SCIASCIA” e Lic. SCIENTIFICO “E. FERMI” 

 

98076 Sant’Agata Militello (Me) C.da Muti Tel./Fax 0941-701720 0941-702914 
 

Cod. Fisc. 95001840834 Cod. Mecc. MEIS00300Q E-Mail meis00300q@istruzione.it 
         

Prot. n°    4256 /C12                                                     Sant’Agata di Militello   29-06-2012 
 

All’Albo dell’Istituto 

Al sito della Scuola 

Atti. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

RENDE NOTO 

che è aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non continuative. 

Questa istituzione scolastica intende conferire per l'anno scolastico 2011/2012, incarichi a docenti  esterni,  da 

utilizzare per l'attuazione del Progetto Corsi Di Recupero Estivi. 

Anno Scolastico 2011-2012 

IMPEGNO ORARIO: n. 1 corso da 15 ore di Spagnolo – n. 1 corso di 15 ore di Fisica – n. 1 corso di 15 ore 

Inglese – n. 1 corso di  15 ore di Francese. 

PERIODO Luglio 2012 

COMPENSO LORDO € 50,00 / ora 

 

REQUISITI RICHIESTI 

Sono ammessi a far parte degli elenchi dei collaboratori esterni coloro che: 

1) Siano in possesso di comprovata qualificazione professionale coerente con la materia di   insegnamento cui 

è destinato il contratto; 

2) Siano in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 

3) Godano di diritti civili e politici; 

4) Non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale. 

 

MODALITÀ DI INDIVIDUAZIONE E RECLUTAMENTO 

Il Dirigente Scolastico, acquisite le domande ed accertati i requisiti professionali e lavorativi specifici, 

coerenti con i profili professionali delineati per i corsi da attivare, individua i docenti da impegnare e, 

verificata la disponibilità finanziaria, stipula con loro specifico contratto. 

Il contratto può essere revocato in qualsiasi momento per motivate e giustificate esigenze dell'Istituzione 

Scolastica. 

La scelta terrà conto di: 

 

 curriculum, titoli culturali e professionali, pubblicazioni debitamente documentate ed esperienze 

pregresse; 

 Esperienze precedenti di lavoro come esperto che siano state valutate positivamente dalla scuola 

(teams docenti, organi collegiali, referente e staff di direzione, GOP) o da altre istituzioni scolastiche; 

 

La selezione delle domande verrà effettuata anche in presenza di una sola candidatura per ognuno dei corsi 

rimasti scoperti per mancanza di docenti interni. 
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L'Istituto si riserva di NON procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione delle 

attività previste. 

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Gli interessati potranno presentare la propria candidatura entro le ORE 12 del 5 Luglio 2012, data 

perentoria entro la quale le domande dovranno risultare assunte al protocollo della scuola I.S.I.S. S.Agata 

Militello “Fermi” in Contrada Muti a S.Agata Militello . Non farà fede la data del timbro postale. 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta sul modello allegato al presente Bando (allegato A) 

debitamente compilato e sottoscritto, deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico e corredata di curriculum 

(formato europeo). 

La presentazione della domanda obbliga espressamente all'accettazione di quanto esplicitato nel presente 

avviso. 

Nella richiesta l’aspirante dovrà altresì autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali in conformità al 

D.Lgs 196/03, pena esclusione dalla graduatoria. 

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipula 

del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

 

IL PERSONALE RECLUTATO DOVRÀ: 

Espletare con diligenza e puntualità il suo incarico secondo il calendario predisposto. 

Creare le condizioni per il migliore processo di apprendimento, utilizzando strategie didattiche innovative. 

Predisporre una programmazione dei contenuti dell’intervento, che faccia riferimento ai programmi svolti. 

Predisporre e consegnare al termine dei corsi tutti gli elementi utili alla documentazione del percorso 

formativo, redigendo una relazione finale sull'intervento svolto. 

Svolgere, senza alcuna riserva, l’incarico secondo il calendario predisposto, in cui si darà priorità agli 

interessi generali della scuola e alla piena efficacia dell’iniziativa che si intende attuare ( la mancata 

accettazione del calendario elaborato per i corsi comporta l’esclusione dall’incarico). 

 

COMPENSO 

Il compenso orario lordo spettante al personale incaricato è quello previsto dalla normativa in vigore. 

• Il trattamento economico sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione della prestazione previa 

presentazione della relazione finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate e dei 

contenuti svolti. 

• In nessun caso saranno concessi anticipi né potrà essere avviata alcuna azione risarcitoria nei confronti 

dell’Istituzione scolastica in caso di ritardo nei pagamenti imputabile a mancata erogazione dei fondi. 

• rale che terrà conto di 

criteri che agevolino la partecipazione degli alunni e siano compatibili con le altre attività in corso nella 

scuola.. 

Il presente bando viene affisso all’Albo di questo Istituto e pubblicato sul sito Web dell’Istituto per la 

massima diffusione. 

                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                              Dott. Francesco Di Majo 
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Allegato A (esterni)                                               
Al Dirigente Scolastico 

Dell’I.S.I.S.  S. Agata Militello “Fermi” 
98076 S. Agata Militello (ME) 

 
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di incarichi di 
Docenza nei Corsi Di Recupero Estivi 
 

Disciplina insegnata ____________________________________ 
Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a 
_______________________________ il ______________ prov. ____ e residente in via 
_______________________________, città _______________ 
CAP __________ tel./Cell. ____________________________ indirizzo e‐mail 
____________________________ 

CHIEDE 

 

di essere ammesso alla procedura di selezione per il conferimento di incarichi di Docenza 

nei Corsi Di Recupero Estivi per la/le disciplina/e: 
________________________________________________________________________
____________________ 

A tal fine allega curriculum vitae in formato europeo. 
Dichiara, sotto la propria responsabilità, 
Di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità 
e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo 
Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 
Di avere/non avere (cancellare la voce che non interessa) esperienza d’insegnamento in corsi di 
recupero dell’Istituto 
Il sottoscritto si dichiara in possesso dei seguenti titoli, coerenti con la/le disciplina/e richiesta/e: 
TITOLI  
B. 
C. 
D. 
E. 
DATA ____________ FIRMA ____________________________ 
 
 
Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali 
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi 
quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalità e per la durata necessari per gli 
adempimenti connessi al rapporto di lavoro. 
 
 
                                   FIRMA ____________________________ 
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