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    IL DIRIGENTE

VISTO l’art. 3 del  D.P.R. 23/08/1988, n. 395;

VISTA la Circolare Ministeriale Funzione Pubblica del 5 aprile 1989;

VISTA la C.M. n. 319 del 24/10/1991;

VISTA la Circolare Ministeriale – Dipartimento della Funzione Pubblica n. 12 del 07/10/2011;

VISTO il Contratto Collettivo Integrativo Regionale sottoscritto il 21/12/2011, nonché il C.C.I.R. sottoscritto il 24/01/2012 relativi ai criteri per la fruizione dei permessi per il “Diritto allo studio” del personale della scuola, per il quadriennio 2012-2015;
VISTO il provvedimento n. 13849 del 24/10/2012 con il quale è stato determinato il contingente massimo dei permessi retribuiti per il diritto allo studio concedibili al personale della scuola, per l’anno solare 2013;

ESAMINATE le istanze prodotte dal personale docente di ogni ordine e grado e del personale ATA intese ad ottenere la concessione dei permessi straordinari retribuiti per l’anno solare 2013;

VISTE le graduatorie provvisorie pubblicate con provvedimento n. 15861 del 07/12/2012;

ESAMINATI i reclami prodotti dal personale interessato;
RISCONTRATO  che il numero dei richiedenti i permessi di cui trattasi supera per la scuola primaria e secondaria di secondo grado  la percentuale del 3% prevista dal CCIR, mentre per la scuola dell’infanzia , per la scuola secondaria di primo grado e per il personale ATA  il numero dei richiedenti è inferiore al 3%, per cui residuano dalle quote del contingente delle predette componenti un totale di 79 unità di permessi;

RITENUTO di dover prioritariamente attribuire alla scuola primaria il numero dei permessi necessari per autorizzare i docenti a tempo indeterminato che non rientrano nel contingente del 3% destinato a tale ordine di scuola, pari a 72 unità, e successivamente a distribuire le restanti 7 unità di permessi in maniera proporzionale rispetto al personale in servizio negli ordini di scuola, per i quali risultano in graduatoria  docenti le cui istanze non possono essere accolte  per incapienza dei rispettivi contingenti  determinati con il  provvedimento n. 13849 del 24/10/2012 su citato;






D I S P O N E

Art. 1 - Per i motivi di cui in premessa, per l’anno 2013  il contingente dei permessi straordinari retribuiti che possono essere concessi per il diritto allo studio al personale appartenente al comparto scuola, determinato con provvedimento n. 13849 del 24/10/2012   in 346 unità  è proporzionalmente ridistribuito  come segue: 
	Scuola dell’Infanzia
	n.   23

	Scuola primaria
	n. 164

	Scuola sec. I° grado
	n.   65

	Scuola sec. II° grado
	n.   86

	Personale ATA
	n.     8


Art. 2 – Sono pubblicate, in data odierna,  le allegate graduatorie definitive del personale docente della scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di I° grado, secondaria di II° grado e del personale ATA, che formano parte integrante del presente provvedimento,   richiedenti la fruizione dei permessi retribuiti  per il diritto allo studio, per l’anno solare 2013, nonché l’elenco degli esclusi.

Art. 3 – Risulta beneficiario dei suddetti permessi, nei limiti del contingente stabilito all’art. 1 , il seguente personale:

a) Scuola dell’infanzia  -  tutti i docenti inclusi in graduatoria;

b) Scuola primaria  -  i docenti inclusi in graduatoria dal n. 1 al n. 164;

c) Scuola sec. I° grado  -  tutti i docenti inclusi in graduatoria;

d) Scuola sec. II° grado -  i docenti inclusi in graduatoria dal n. 1 al n. 86;

e) ATA – tutto il personale incluso in graduatoria.

 I Dirigenti scolastici adotteranno i provvedimenti di concessione  ai sensi dell’art. 7 del CCIR sottoscritto il 21 dicembre 2011 e riceveranno  la giustificazione dei permessi fruiti ai sensi dell’art. 10 del su citato contratto nonché ai sensi del CCIR  sottoscritto il 24 gennaio 2012.

Si ricorda che il personale potrà beneficiare dei permessi in parola, previsti dalla normativa citata in premessa nella misura massima di 150 ore annue, nei limiti e con gli obblighi previsti dalle medesime disposizioni  e che il numero delle ore fruibili è proporzionale al numero delle ore di prestazione dell’attività lavorativa.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al giudice ordinario in funzione di giudice del lavoro, secondo le modalità previste dalla normativa vigente.










IL DIRIGENTE









f.to
 Emilio Grasso

AI DIRIGENTI SCOLASTICI

DEGLI ISTITUTI DI OGNI ORDINE

E GRADO – LORO SEDI

ALLE OO.SS. – LORO SEDI

ALL’ALBO – SEDE

AL SITO INTERNET- SEDE 

ALL’URP - SEDE
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